TEK ORTAKLI HİSSE DEVRİ İŞLEMLERİ

DİKKAT !!! TÜM TESCİL İŞLEMLERİ MERSİS’TEN YAPILMAKTADIR.   Mersis üzerinden başvuru yapıldıktan sonra aşağıdaki evraklarla https://mersis.gtb.gov.tr/ adresinden tescil  için randevu alınarak Müdürlüğümüze müracaat edilmelidir.
· Dilekçe (Ticaret Sicili Müdürlüğüne hitaben yazılacak dilekçede; tarih, ticaret sicil no, elektronik posta adresi, vergi dairesi ve numarası ile dilekçe ekinde sunulan belgeler mutlaka yazılmalıdır.)
· Genel Kurul Toplanti Tutanaği (1 adet noter onaylı. .  Toplantı tutanağı, TTK 617/3 yollaması ile Anonim Şirket Genel Kurul Yönetmeliğinin ekinde yer alan örneğe uygun hazırlanmalıdır.) 
· Hisse Devir Senedi -  1 adet noter onaylı 
· Hazır Bulunanlar Listesi
· Ortaklar Pay Listesi (Son Durumu Belirten)
· Tek Ortak Olduğu İle İlgili (Toplantı tutanağının içeriğinde şirketi tek ortak olduğu, kalan tek ortağın ad-soyad, yerleşim yeri, vatandaşlığı, TC Kimlik Numarası, yabancı uyruklu ise pasaport numarası veya yabancılara mahsus kimlik numarası belirtilmedir) 
· Tek pay sahipliğinin sona ermesi halinde bu husus da tescil ve ilan edilmelidir.  (Toplantı tutanağının içeriğinde şirketin ortaklık yapısının değiştiği, tek pay sahipliği gibi ortakların ad-soyad, yerleşim yeri, vatandaşlığı, TC Kimlik Numarası, yabancı uyruklu ise vergi numarası veya yabancılara mahsus kimlik numarası belirtilmedir)
· Şirketin tek pay sahibinin değişmesi de tescil ve ilan ettirilmelidir. (Toplantı tutanağının içeriğinde  tek ortağın değiştiği, yeni ortağın ad-soyad, yerleşim yeri, vatandaşlığı, TC Kimlik Numarası, yabancı uyruklu ise vergi numarası veya yabancılara mahsus kimlik numarası belirtilmedir) 

· Müdür Değişiyor İse  Toplantıda Müdür Seçimi Yapılmalı
(Not: 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu’nun 624 maddesi gereğince şirketin birden fazla müdürünün bulunması hâlinde, bunlardan biri, şirketin ortağı olup olmadığına bakılmaksızın, genel kurul tarafından müdürler kurulu başkanı olarak atanır.)

· Ortaklar Pay Defteri   (Hisse devrinin işlendiğini devralan ve devreden ortağa ait sayfalar ) - 1 adet 
· Hisse devrinden sonra şirket müdürü değişiyorsa ya da birden fazla müdür olması durumunda yeni müdürlere ait 1 adet İmza Beyannamesi ( Ticaret Sicili Müdürlüğünde veya noterde düzenlenebilir) 
· Şirket müdürü ve yeni giren ortaklarin beyan formu
·  ODA BİLGİ GÜNCELLEME FORMU  ( Ortak değişimi varsa Oda Bilgi Güncelleme Formu doldurularak Oda Sicil ve Üye İlişkileri Müdürlüğüne verilmek üzere hazırlanmalıdır. )

NOT: 
· 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu’nun 623.maddesi gereğince şirket ortaklarından en az birinin şirket müdür olarak kalması gerektiğinden, yapılan tescil neticesinde tek ortak kalan şirketlerin kalan tek ortağın şirket müdürü olması gerekir.
· 01.01.2020 tarihinden itibaren, tescil işlemlerine ait ilanların kabulü ve yayın ücretleri Odamızca tahsil edilmektedir.

T.C. BURSA TİCARET SİCİLİ MÜDÜRLÜĞÜNE

../../20..
Müdürlüğünüzün……..…………sicil numarasıyla kayıtlı  ..............................................................ünvanlı şirketimiz ile ilgili genel kurul evrakları dilekçe ekinde sunulmuştur. Ekli evrakların incelenerek tek pay sahipliğinin tescil ve ilan edilmesini arz ederiz. Saygılarımızla.
                                                                                            Şirket ünvanı veya kaşesi 
                                                                                                   yetkili adı ve imzası
İrtibat telefon numarası  

:
İşletmenin Vergi Dairesi
  
:
İşletmenin Vergi Numarası  
             :
Elektronik Posta Adresi

:
Kep adresi



:

Ekler: (Verilen belgeler yazılmalı)
Not: Dilekçe vekaleten imzalanıyorsa vekaletname aslı veya noter onaylı sureti eklenmeli
O R T A K L A R    P A Y    L İ S T E S İ

BURSA TİCARET SİCİL MÜDÜRLÜĞÜ’NE 
                                  

Ticaret Sicili Müdürlüğü’nüzün ............ / ............ sayısında kayıtlı bulunan şirketimize ait ortaklar pay listesi                   aşağıya çıkarılmıştır.Bilgilerinize arz olunur. SAYGILARIMIZLA                                             











                                                         

                                      





     Şirket Kaşesi 
 

                                                                           

        





 Müdürün Adı Soyadı İmzası 
İŞLETME UNVANI :
İŞLETMENİN SERMAYESİ :
İŞLETMENİN ADRESİ :

İLGİLİ VERGİ DAİRESİ :
İŞLETMENİN TELEFON NUMARASI VE E-POSTA ADRESİ :
TEMSİL VE İLZAMA YETKİLİ KİŞİNİN ADI VE SOYADI     :

ŞİRKET ORTAKLARININ              
       Adı ve Soyadı   T.C. Kimlik No   Hisse Oranı  Sermaye  Payı  Ödenen Sermaye  Sermaye Tutarı  : 

1-

2-
       Ortakların Yerleşim Yeri                               Ev ve Cep Telefon No : 

1-

2-

( ŞİRKET MÜDÜRÜ BEYANI )
BURSA TİCARET SİCİLİ MÜDÜRLÜĞÜ’NE

          











      /     /20..
Şirket Müdürü olarak seçildiğim aşağıda Ticari Ünvanı yazılı Limited şirketin kurucu ortağı ve Şirket Müdürü olarak Nüfus (kimlik), ikametgah ve iletişim bilgilerim bulunmaktadır.  

Aşağıdaki bilgilerin doğru olduğunu, yapılacak inceleme sonucunda aksine tespit yapılması durumunda sorumluluğu kabul ettiğimi beyan ve taahhüt ederim.
              
  Saygılarımla,

Adı/Soyadı 
: 

İmzası

: 

Şirket Ticari Ünvanı

: 
T.C. Kimlik No

: 
Adı Soyadı


: 
Baba Adı


: 
Doğum Yeri Tarihi

: 
Tabiyeti


: 
Cilt No/Aile S. No/Sıra No
: 
Ev Adresi


: 
E-mail Adresi

: 
GSM No


: 
Ev telefonu


: 
(MÜDÜR OLMAYAN YENİ GİREN ORTAK BEYANI )

BURSA TİCARET SİCİLİ MÜDÜRLÜĞÜ’NE

           /    / 201.
Şirket ortağı olarak katıldığım  ve aşağıda Ticari Ünvanı yazılı şirketin ortağı olarak Nüfus (kimlik), ikametgah ve iletişim bilgilerim bulunmaktadır.  

Aşağıdaki bilgilerin doğru olduğunu, yapılacak inceleme sonucunda aksine tespit yapılması durumunda sorumluluğu kabul ettiğimi beyan ve taahhüt ederim.
              
  Saygılarımla,

Adı/Soyadı 
: 

İmzası

: 

Şirket Ticari Ünvanı

: 
T.C. Kimlik No

: 
Adı Soyadı


: 
Baba Adı


: 
Doğum Yeri Tarihi

: 
Tabiyeti


: 
Cilt No/Aile S. No/Sıra No
: 
Ev Adresi


: 
E-mail Adresi

: 
GSM No


: 
Ev telefonu


: 
GENEL KURULDA HAZIR BULUNANLAR LİSTESİ ÖRNEĞİ
 

......................…ŞİRKETİNİN.................. TARİHİNDE YAPILAN ...........  GENEL KURUL
 
TOPLANTISINDA HAZIR BULUNANLAR LİSTESİ
	PAY SAHİBİNİN AD/SOYAD/UNVANI
	T.C./
V.K. NO
	UYRUĞU
	ADRESİ
	PAYLARIN TOPLAM İTİBARİ DEĞERİ (TL)
	PAYLARIN EDİNİM ŞEKLİ  VE TARİHİ(*)
	KATILIM ŞEKLİ (**)
	TEMSİLCİ TÜRÜ (***)
	TEMSİLCİNİN AD/SOYAD/ UNVANI
	TEMSİLCİNİN
T.C./
V.K. NO’SU
	İMZA

	 


	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 


	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


ŞİRKETİN SERMAYESİ VE PAYLARIN TOPLAM İTİBARİ DEĞERİ:

ASGARİ TOPLANTI NİSABI:

MEVCUT TOPLANTI NİSABI:

 

	
	TOPLANTI BAŞKANI
İSİM/İMZA


(*) Katılım şekli olarak; pay sahibinin bizzat kendisi katılması durumunda “asaleten”,  pay sahibini temsilen bir başkasının katılması durumunda ise “temsilen” ibaresi yazılacaktır.
(**) Temsilci türü olarak; temsil şekline göre “organın temsilcisi”, “bağımsız temsilci”, “kurumsal temsilci”, “tevdi eden temsilcisi” veya “vekaleten” ifadelerinden biri yazılacak

ÇAĞRILI GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAĞI 

TOPLANTI TUTANAĞI ÖRNEĞİ
.......... ………….Şirketinin............ Tarihinde Yapılan ……. Genel Kurul Toplantı Tutanağı
 

     ...............  Şirketinin ........ yılına ait genel kurul toplantısı ........ tarihinde, saat ....... de, şirket merkez adresi olan ............... ................ adresinde yapılmıştır.


Toplantıya ait çağrı; kanun ve esas sözleşmede öngörüldüğü gibi ve gündemi de ihtiva edecek şekilde, Türkiye Ticaret Sicili Gazetesinin ....... tarih ve .......... sayılı nüshasında ilân edilmek suretiyle ve ayrıca pay sahiplerine taahhütlü mektupla, toplantı gün ve gündeminin bildirilmesi suretiyle süresi içinde yapılmıştır. Hazır bulunanlar listesinin  tetkikinde, şirket paylarının  …….toplam itibari değerinin; toplam itibari değeri ......... TL olan, ……payın temsilen, toplam itibari değeri......... TL olan …….payın  asaleten olmak üzere toplantıda temsil edildiği ve böylece gerek Kanun gerekse esas sözleşmede öngörülen asgari toplantı nisabının mevcut olduğunun anlaşılması üzerine toplantı ........... tarafından açılarak gündemin görüşülmesine geçilmiştir.

1 – Toplantı başkanlığına ...........nın seçilmelerine oybirliğiyle/........... olumsuz oya karşılık ......... oyla karar verildi.

2 – Şirket  Müdürünün  yıllık faaliyet raporu ve (varsa denetçi tarafından verilen rapor) okundu ve müzakere edildi.

3 - Bilânço ve kâr/zarar hesapları okundu ve müzakere edildi. Yapılan oylama sonucunda, bilânço ve kâr/zarar hesapları oybirliğiyle/....olumsuz oya karşılık ...... oyla tasdik edildi. 

Şirket kârından Kanun ve esas sözleşme gereği yapılması gereken miktarlar ayrıldıktan sonra kalan kısmın tamamının/bir bölümünün dağıtılmasına oybirliğiyle/...... olumsuz oya karşılık ....... oyla karar verildi.

Birinci temettünün ....... tarihinde, dağıtımına karar verilen kârın ise ......... tarihinde dağıtılmasına oybirliğiyle/....... olumsuz oya karşılık ....... oyla karar verildi.

4 - Yapılan oylama sonucunda müdür / müdürler oybirliğiyle/...... olumsuz oya karşılık ....... oyla ibra edildiler. Yapılan oylama sonucunda, varsa denetçi oybirliğiyle/...... olumsuz oya karşılık ...... oyla ibra edildi.

5 - Müdüre ........ TL, (varsa denetçiye ........ TL) aylık/yıllık ücret ödenmesine/ödenmemesine  oybirliğiyle/....... olumsuz oya karşılık ..... oyla karar verildi.

6 - Şirketin müdürlüğüne/müdürlüklerine ...... yıl süreyle görev yapmak üzere .......,... T.C numaralı ………………………………………………………………. adresinde ikamet eden, ..................................'nın seçilmelerine şirketi münferiden/müştereken ( biri seçilmeli)   temsil ve ilzam etmesine/etmelerine       oybirliğiyle/.......olumsuz oya karşılık………. oyla karar verildi.

7 - (Gündemde olmak kaydıyla görüşülüp karara bağlanan sair konular yazılır.)

  
Not: Tutanak Anonim  Şirketlerin Genel Kurullarının sul ve Esasları Yönetmeliğin 26 ncı maddesinin birinci fıkrasında belirtildiği şekilde imzalanır. (Tutanak Toplantı Başkanı ve seçilmiş ise Toplantı yazmanı tarafından imzalanır.)  Tek pay sahipli şirketlerde toplantıda hazır bulunan pay sahibinin veya temsilcisinin de toplantı tutanağını imzalaması zorunludur.
ÇAĞRISIZ GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAĞI 

TOPLANTI TUTANAĞI ÖRNEĞİ
.......... ………….Şirketinin............ Tarihinde Yapılan ……. Genel Kurul Toplantı Tutanağı
 
     ...............  Şirketinin ........ yılına ait genel kurul toplantısı ........ tarihinde, saat ....... de, şirket merkez adresi olan ............... ................ adresinde yapılmıştır.


Toplantı, T.T.K. nun 416/1. Maddesine göre çağrısız olarak toplanmış ve toplantıya ait hiçbir itirazın olmadığı tespit edilmiştir. Hazır bulunanlar listesinin  tetkikinde, şirket paylarının  …….toplam itibari değerinin; toplam itibari değeri ......... TL olan, ……payın temsilen, toplam itibari değeri......... TL olan …….payın  asaleten olmak üzere toplantıda temsil edildiği ve böylece gerek Kanun gerekse esas sözleşmede öngörülen asgari toplantı nisabının mevcut olduğunun anlaşılması üzerine toplantı ........... tarafından açılarak gündemin görüşülmesine geçilmiştir.

1 – Toplantı başkanlığına ...........nın seçilmelerine oybirliğiyle/........... olumsuz oya karşılık ......... oyla karar verildi.

2 – Şirket  Müdürünün  yıllık faaliyet raporu ve ( varsa denetçi tarafından verilen rapor) okundu ve müzakere edildi.

3 - Bilânço ve kâr/zarar hesapları okundu ve müzakere edildi. Yapılan oylama sonucunda, bilânço ve kâr/zarar hesapları oybirliğiyle/....olumsuz oya karşılık ...... oyla tasdik edildi. 

Şirket kârından Kanun ve esas sözleşme gereği yapılması gereken miktarlar ayrıldıktan sonra kalan kısmın tamamının/bir bölümünün dağıtılmasına oybirliğiyle/...... olumsuz oya karşılık ....... oyla karar verildi.

Birinci temettünün ....... tarihinde, dağıtımına karar verilen kârın ise ......... tarihinde dağıtılmasına oybirliğiyle/....... olumsuz oya karşılık ....... oyla karar verildi.

4 - Yapılan oylama sonucunda müdür / müdürler oybirliğiyle/...... olumsuz oya karşılık ....... oyla ibra edildiler. (Yapılan oylama sonucunda, varsa denetçi oybirliğiyle/...... olumsuz oya karşılık ...... oyla ibra edildi.)

5 - Müdüre ........ TL, (varsa denetçiye ........ TL) aylık/yıllık ücret ödenmesine/ödenmemesine  oybirliğiyle/....... olumsuz oya karşılık ..... oyla karar verildi.

6 - Şirketin müdürlüğüne/müdürlüklerine ...... yıl süreyle görev yapmak üzere .......,........... T.C numaralı ………………………………………………………………. adresinde ikamet eden, ..................................'nın seçilmelerine,  şirketi münferiden/müştereken       (biri seçilmeli)  temsil ve ilzam etmesine/etmelerine       oybirliğiyle/.......olumsuz oya karşılık………. oyla karar verildi.

7 - (Gündemde olmak kaydıyla görüşülüp karara bağlanan sair konular yazılır.)

  
Not: Tutanak Anonim  Şirketlerin Genel Kurullarının sul ve Esasları Yönetmeliğin 26 ncı maddesinin birinci fıkrasında belirtildiği şekilde imzalanır. (Tutanak Toplantı Başkanı ve seçilmiş ise Toplantı yazmanı tarafından imzalanır.)  Tek pay sahipli şirketlerde toplantıda hazır bulunan pay sahibinin veya temsilcisinin de toplantı tutanağını imzalaması zorunludur.
VEKALETNAME

 

Sahibi olduğum …………TL toplam itibari değerde paya ilişkin olarak .................. .................. Anonim Şirketinin ............. tarihinde ......................... adresinde saat .......... de yapılacak ............ yılına ait olağan/olağanüstü genel kurul toplantısında beni temsil etmeye ve gündemdeki maddelerin karara bağlanması için oy kullanmaya .....................'yı vekil tayin ettim.

 

 

 

 

	
	VEKALETİ VEREN

Adı Soyadı/Unvanı

Tarih ve İmza


Not: Vekaletname, Anonim Şirketlerin Genel Kurul Toplantılarının Usul Ve Esasları İle Bu Toplantılarda Bulunacak Bakanlık Temsilcileri Hakkında Yönetmeliği’ nin 18 inci maddesinin yedinci fıkrası gereğince noter onaylı şekilde düzenlenmesi gerekir. 

Not2: Vekaletnameler, ait olduğu genel kurul toplantısı ve yeni bir vekil atanmadığı sürece hukuken bunun devamı sayılan toplantılar için geçerlidir. Gündemin değiştirilmemesi kaydıyla, nisabın yokluğu, azlığın talebi veya genel kurulun kararıyla yahut herhangi bir nedenle toplantının ertelenmesi halinde yapılacak toplantılar hukuken önceki toplantının devamı sayılır. 

  (TEK ORTAK İLE İLGİLİ HİSSE DEVRİ İÇİN TOPLANTI TUTANAĞINA YAZILACAK METİN ÖRNEĞİ)
- Şirket hissedarlarından ......................................... şirkette mevcut ..........….. Adet Hisse karşılığı .................................. TL. kıymetindeki sermayesini (Devir ve Temlik Sözleşmesi/Hisse Devir Senedi) ile………………………………………………… ............................................................................... adresinde mukim T.C. Uyruklu .................................................’ e devretmiştir.

- Yukarıdaki bahsi geçen Devir/Devirlerin kabulüne ve keyfiyetin Pay defterine işlenmesine karar verilmiştir.

-Yapılan devir sonucunda şirket ortakları ve sermaye miktarları aşağıdaki şekilde oluşmasına; 

__________________ TL’sı ________________ isim Soyadı ______________ ‘na 

__________________ TL’sı ________________ isim Soyadı ______________ ’ na  aittir. 

-   Şirketimizin ortaklık yapısının ……/……./……. Tarihinde yapılan hisse devri neticesinde tek ortak olarak değişmiş olup,kalan tek ortağının……………….……..    

   TC. Kimlik numaralı……………………………………………………………………….....…....................................................           

 ………………………………... adresinde ikamet eden ……………….…..............................………...........……’dır.

  -Ayrılan şirket ortağımız…………...........................…………………’nın müdürlüğü de sona ermiştir.  / ayrılan ortağımız……......................…………………’nın şirket müdürlüğü ortaklık dışından devam edecektir.

(MÜDÜR SEÇİMİ İÇİN TUTANAĞA YAZILACAK METİN ÖRNEĞİ)
-Şirket Müdürü olarak ………. Yıl süre için …………………………………………….. …...………………………………………….... …………………………...adresinde ikamet eden………………………… T.C. kimlik nolu  …………………..………………..atanmış şirketi her hususta münferit/müştereken imzası ile temsil ve ilzam etmek üzere yetki verilmiştir.

( Birden fazla müdür varsa Müdürler Kurulu Başkanı seçilmelidir.)

NOT: 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu’nun 624 maddesi gereğince şirketin birden fazla müdürünün bulunması hâlinde, bunlardan biri, şirketin ortağı olup olmadığına bakılmaksızın, genel kurul tarafından müdürler kurulu başkanı olarak atanır.
ODA BİLGİ GÜNCELLEME FORMU

BURSA TİCARET VE SANAYİ ODASI’NA

Aşağıda yazılı bilgilerin gerçeğe uygun olduğunu beyanla 5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanunu ve ilgili yönetmelik hükümleri dâhilin  de bilgi güncelleme işlemimizin yapılmasını rica eder, 6698 sayılı “Kişisel Verilerin Korunması Kanunu kapsamında aşağıda detayları verilen kişisel ve özel nitelikli kişisel verilerimin işlenmesine muvafakat ettiğimi kabul, beyan ve taahhüt ederim.

	Ticaret Sicil No
	
	
	Tarih: …./…./……….

Kaşe / İmza



	Oda Sicil No
	
	
	

	
	
	
	


A-)  DEĞİŞİKLİK KONUSU

	Yetkili Değişikliği
	X
	Ortak Değişikliği
	X


B-) UNVAN

	Ticaret Unvanı
	


C-) ŞİRKET KURUMSAL BİLGİLERİ

	İş Telefonu
	
	İş Fax
	

	İş E-Posta
	
	Kep Adresi
	

	İş Cep No
	
	Web Adresi
	

	Vergi Dairesi
	
	Vergi No
	


D-)  YETKİLİ VE ORTAK BİLGİLERİ

	
	GÖREVİ
	ADI – SOYADI
	CEP TELEFONU
	E-POSTA ADRESİ

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	


	FOTO -1-
	FOTO -1-
	FOTO -1-
	FOTO -1-
	FOTO -1-

	
	Beyannameyi İnceleyenin

Adı-Soyadı ve İmzası


